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1. Lista de asistencia y verificación del quórum
legal
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2. Lectura y aprobación del orden del día
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Orden del día (propuesta)
1. Lista de asistencia y verificación del quórum legal. 

2. Lectura y aprobación del orden del día

3. Actualización de integrantes ante la Junta Directiva

4. Presentación de los Programas Operativos Anuales 2024.

5.   Asuntos Generales

6.   Clausura de la sesión. 

a) Bienestar Social Municipal

b) Desarrollo Integral de la Familia, DIF Municipal

c) Instituto de la Mujer para el Municipio de Mexicali, IMMM

d) Dirección de Desarrollo Rural y Delegaciones

e) Servicios Médicos Municipales

f) Instituto Municipal de la Juventud, IMJUM

g) Coordinación de Derechos Humanos
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3. Actualización de integrantes ante la Junta
Directiva
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JUNTA DIRECTIVA
COPLADEMM

Acuerdo que establece bases de funcionamiento

ATRIBUCIONES INDELEGABLES
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ARTÍCULO 9.- ATRIBUCIONES  INDELEGABLES

I. Tomar las decisiones y políticas de acción así como supervisar y llevar el control de las actividades de 
COPLADEMM;

II. Aprobar y en su caso modificar el reglamento interior del COPLADEMM en el que se definirá su 
estructura orgánica y funcional; 

III. Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos del COPLADEMM y remitirlo a la Tesorería 
Municipal, para que esta última lo envíe al Ayuntamiento y este a su vez al Congreso del Estado para su 
autorización;

IV. Aprobar los proyectos de programa operativo anual y de presupuesto anual de egresos del 
COPLADEMM, y las solicitudes de modificaciones a los mismos, y turnarlos a la Tesorería Municipal, 
para que esta última los remita al Ayuntamiento para su autorización;

V. Aprobar los proyectos y programas que desarrolle el COPLADEMM;

VI. Analizar y aprobar, en su caso, el informe anual sobre el estado que guarda la administración y 
situación patrimonial del COPLADEMM;

VII. Analizar y aprobar, en su caso, los informes parciales de avances programáticos, presupuestales y 
financieros que le rinda al Coordinador General;
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VIII. Autorizar la estructura orgánica y funcional del COPLADEMM;

IX. Definir las bases y lineamientos para la formulación del Plan Municipal de Desarrollo y remitirlos al 
secretario del Ayuntamiento para someterlos a la aprobación del Ayuntamiento;

X. Promover y aprobar, en su caso, la realización de estudios de planeación que considere pertinentes;

XI. Las demás que establezcan las Leyes, Reglamentos y disposiciones legales aplicables, así como las 
necesarias para el cumplimiento del objeto del COPLADEMM, y las que le encomiende el 
Ayuntamiento.
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4. Presentación de los Programas Operativos
Anuales, 2024
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BIENESTAR SOCIAL 

MUNICIPAL
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

META 3: PARTICIPACIÓN SOCIAL Y APOYOS A PERSONAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, CONTRIBUYENDO EN LA ATENCIÓN DE SUS
NECESIDADES PRIORITARIAS Y CON ELLO MEJORAR SU BIENESTAR SOCIAL INCENTIVADO.

Unidad de Medida: EXPEDIENTES

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.1, 3.4, 3.8 
4.2 y 5.1

2.1.1, 2.1.4, 
2.1.5, 3.4.5, 
3.8.4, 4.2.5
5.1.1, 5.1.5

289 279 476 244 1,288
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

ACCIONES

3.2 Realización de eventos en coordinación con instancias
gubernamentales y sector privado, para participar con los comités
de desarrollo y/o comunidad en general.

Unidad de medida 

Evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 P R P R P R P R P R

3 3 3 3 12

3.3 Realización de reuniones informativas y capacitaciones con los 
comités de vecinos que promuevan la participación y el 
mejoramiento de sus entornos.

Unidad de medida

Reunión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1 P R P R P R P R P R

13 13 13 13 52
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

ACCIONES

3.4 Fomento de la corresponsabilidad ciudadana en coordinación con
otras dependencias gubernamentales, sector privado y organismos de la
Sociedad Civil, a través de las jornadas de trabajo, forestación y
reforestación.

Unidad de medida 

Jornada

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5
3.8.4

P R P R P R P R P R

36 36 36 36 144

3.5 Participación de los Organismos de la Sociedad Civil en la regulación
y complemento de las acciones de seguridad y asistencia social.

Unidad de medida 

Expediente

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5
P R P R P R P R P R

40 30 30 100
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

ACCIONES

3.6 Integración de comités comunitarios a fin de organizarlos y
mejorar su entorno social, irrestricto a los derechos de las personas
sin distingo de su sexo, género o preferencias.

Unidad de medida

Comité 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1
5.1.1

P R P R P R P R P R

36 36 36 36 144

3.7 Socialización de obras de infraestructura social para dar a conocer
los beneficios a los ciudadanos sobre el bienestar social.

Unidad de medida

Reunión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.4.5
4.2.5

P R P R P R P R P R

5 5 2 12
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

ACCIONES

3.8 Apoyo en la formación académica del sector estudiantil a través
de diversos estímulos, con el fin de lograr una continuidad en su
proceso formativo y educativo.

Unidad de medida

Apoyo

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 P R P R P R P R P R

200 200

3.9 Distribución de apoyos de orden social a las y los ciudadanos y
comunidad en general, para la atención en cuestión de salud, material
de construcción y mantenimiento en parques, entre otros.

Unidad de medida

Apoyo

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1
2.1.5

P R P R P R P R P R

150 150 150 150 600
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

ACCIONES

3.10 Promoción de apoyos productivos a madres y padres
trabajadores (as), emprendedores (as) y/o comunidad indígena, para
compra de insumos para su negocio.

Unidad de medida

Apoyo

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1, 2.1.4, 
2.1.5, 
5.1.7

P R P R P R P R P R

6 6 6 6 24

3.11 Elaborar programa especial que contribuya a la prevención social
de la violencia y delincuencia del municipio de Mexicali.

Unidad de medida

Proyecto

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

1.2.5
P R P R P R P R P R

1 1
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

META 4: EFECTIVIDAD EN LA EJECUCIÓN DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL REQUERIDA POR LA COMUNIDAD PARA IMPACTAR EN
EL BIENESTAR SOCIAL.

Unidad de Medida: EVALUACIÓN

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.1, 2.4, 
3.8

2.1.5, 2.4.1,  
3.8.4

1 1
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

ACCIONES

4.2 Elaboración de dictamen técnico de las obras comunitarias o
escolares para determinar su factibilidad.

Unidad de medida

Dictamen técnico 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 

P R P R P R P R P R

30 30 25 15 100

4.3 Elaboración de anteproyecto de obra, de acuerdo al resultado de la
factibilidad técnica, por medio de solicitud ciudadana.

Unidad de medida

Expediente

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 

P R P R P R P R P R

6 9 9 24
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

ACCIONES

4.4 Seguimiento a las obras durante el proceso de ejecución. Unidad de medida

Supervisión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1

P R P R P R P R P R

64 30 15 11 120

4.5 Elaboración de reportes de evaluación de las obra al final de su
ejecución

Unidad de medida

Reporte

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 

P R P R P R P R P R

40 40
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

ACCIONES

4.6 Continuidad y actualización de banco de proyectos Unidad de medida

Reporte

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1

P R P R P R P R P R

1 1

4.7 Rehabilitación de Centros de Desarrollo Humano Integral
Autorizados.

Unidad de medida

Proyecto

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1 
3.8.4

P R P R P R P R P R

3 4 5 3 15
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO TÉCNICO

ACCIONES

4.8 Elaboración de proyecto de obra de alto impacto comunitario Unidad de medida

Expediente

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 
2.4.1

P R P R P R P R P R

4 6 6 4 20
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

META 5: VALORES FAMILIARES, SOCIALES Y CÍVICOS EN LA COMUNIDAD, MEDIANTE ACCIONES ENCAMINADAS A FORTALECER EL TEJIDO
SOCIAL A TRAVÉS DE LOS CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL, PROCURANDO LA IGUALDAD Y EL RESPETO IRRESTRICTO
A LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS. FOMENTADOS.

Unidad de Medida: PERSONA USUARIA

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción P R P R P R P R P R

2.1, 2.4, 2.5, 
2.6, 3.8,5.1, 

2.1.1, 2.4.1, 
2.4.3, 2.4.5, 
2.4.7, 2.5.4, 
2.6.3, 2.6.5, 
2.6.6, 3.8.4,
5.1.1, 5.1.3, 
5.1.4, 5.1.7

10,528 11,356 8,204 9,912 40,000



Diciembre 2022

PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

ACCIONES
5.2 Contribuir a disminuir la brecha de desigualdad entre hombres y mujeres,
fomentando la perspectiva de género en la aplicación de nuestros programas
identificando y registrando la población objetivo que atiende nuestra Entidad,
desagregada por sexo.

Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1
P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4

5.3 Facilitación de las herramientas para fortalecer la cultura
emprendedora y educativa mediante programas formativos y
productivos, ofertados por las instituciones públicas, privadas y
organismos de la sociedad civil.

Unidad de medida

Programa

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.3
5.1.7

P R P R P R P R P R

1 1
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

ACCIONES
5.4 Atención integral y seguimiento a las familias que requieren apoyo médico,
psicológico y emocional.

Unidad de medida

Personas usuaria

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.3
5.1.3
5.1.4

P R P R P R P R P R

396 738 726 772 2,632

5.5 Impartición de pláticas a la comunidad de tipo asistencial, valores, nutrición,
salud preventiva, pedagógicas, entre otras; para fomentar una cultura de salud,
respeto y equidad de género.

Unidad de medida

Personas usuaria

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1 
2.5.4
5.1.1

P R P R P R P R P R

800 800 800 800 3,200
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

ACCIONES

5.6 Impartición de actividades académicas, culturales, deportivas y recreativas con la
colaboración de maestros comunitarios, así como suministrarlas para impulsar la
participación de la comunidad, y ofrecer un mejor servicio, potencializando el
desarrollo humano.

Unidad de medida

Taller

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.5
2.6.5
2.6.6

P R P R P R P R P R

249 249 249 253 1000

5.7 Contribución a las instituciones públicas, privadas y organismos de la sociedad
civil prestando los espacios y salones de los centros de desarrollo humano integral
para las diferentes capacitaciones, talleres y atención en general para el beneficio de
los ciudadanos de Mexicali.

Unidad de medida

Evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.6 P R P R P R P R P R

90 90 90 111 381
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

ACCIONES

5.8 Realización de brigadas de limpieza en coordinación con los usuarios y la
comunidad para la conservación y el mantenimiento de la infraestructura y
equipamiento de los C.D.H.I.

Unidad de medida

Brigada

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.1 P R P R P R P R P R

45 45 45 45 180

5.9 Capacitación al personal con programas sensibilización y supervisión para
atender adecuadamente las necesidades de la comunidad de los C.D.H.I. y
establecer espacios seguros.

Unidad de medida

Capacitación

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.5, 2.4.7
5.1.1, 5.1.3

5.1.4

P R P R P R P R P R

2 2 2 2 8
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PROGRAMA VINCULACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

ACCIONES

5.10 Promoción de la adopción de espacios públicos para crear
conciencia de la importancia del mantenimiento preventivo de los
centros de desarrollo humano integral y de las áreas verdes en nuestra
comunidad con la participación de la sociedad en general.

Unidad de medida

Espacio adoptados

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.4 P R P R P R P R P R

4 2 6
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA DE MEXICALI, BAJA 

CALIFORNIA
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PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidades ejecutoras Departamento Operativo

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.1                     
2.3              
2.4             
2.5

2.1.1, 2.1.2, 
2.1.3, 2.1.4, 
2.1.5, 2.2.1, 
2.2.2, 2.2.3, 
2.2.4, 2.3.1, 
2.3.2, 2.3.3, 
2.3.4, 2.4.1, 
2.4.2, 2.4.3, 
2.4.4, 2.4.5, 
2.4.6, 2.4.7, 
2.5.1, 2.5.2, 
2.5.3, 2.5.4

26,333 31,811 31,546 31,878 121,568

META 3: Contribuir con el aumento de apoyos sociales para la población vulnerable.

Unidad de Medida: Servicios otorgados
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ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Operativo

3.2.-Supervisar los comedores comunitarios, suministros y raciones alimenticias. Unidad de medida

Servicio

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1, 
2.1.5,

2.5.3, 2.5.4

P R P R P R P R P R

1,105 846 718 878 3,547

3.3.- Contribuir en la distribución de entrega de despensas, en seguimiento al
programa alimentario Estatal.

Unidad de medida

Despensa

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1.,
2.1.5

P R P R P R P R P R

9,960 9,960 9,960 9,960 39,840
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ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Operativo

3.4.- Contribuir al incremento de los programas de apoyos y ayudas sociales, en
Mexicali para población vulnerable.

Unidad de medida

Servicio

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1, 
2.1.5, 2.3.3

P R P R P R P R P R

3,594 3,594 3,594 3,600 14,382

3.5.- Contribuir al incremento de la entrega de apoyos a la población en
Mexicali, mediante programas de estímulos económicos.

Unidad de medida

Becas

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1, 2.1.5, 
2.4.6, 2.4.4, 

2.4.5

P R P R P R P R P R

5,744 5,744 5,744 17,232



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Operativo

3.6.- Contribuir al incremento de los apoyos, de servicios médicos primarios. Unidad de medida

Servicios de Salud

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.2, 
2.1.3, 2.5.3

P R P R P R P R P R

1,125 1,128 1,125 1,122 4,500

3.7.- Contribuir en la detección de menores de edad en situación de calle,
mediante recorridos de rescate en las calles en Mexicali.

Unidad de medida

Actividad

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1, 2.3.4, 
2.5.2

P R P R P R P R P R

420 421 420 421 1,682
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ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Operativo

3.8.- Contribuir en la atención a personas con discapacidad y vulnerables con
carencia social en Mexicali.

Unidad de medida

Actividad

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.2, 
2.4.6, 2.4.7

P R P R P R P R P R

1,651 1,649 1,515 1,677 6,492

3.9.- Contribuir en el incremento de programas recreativos y formativos para el
desarrollo comunitario en Mexicali.

Unidad de medida

Servicio

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.3, 2.3.3, 
2.4.1

P R P R P R P R P R

185 181 182 183 731



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Operativo

3.10.- Contribuir en la atención a personas en situación de calle. Unidad de medida

Servicio

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1, 
2.1.2,

2.1.3, 2.1.4

P R P R P R P R P R

2,500 2,505 2,495 2,500 10,000

3.11.- Contribuir a disminuir la brecha de desigualad entre hombres y mujeres,
fomentando la perspectiva de género en la aplicación de nuestros programas,
identificando y registrando la población objetivo que atiende nuestra entidad,
desagregada por sexo.

Unidad de medida

Informes

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.3.1, 2.3.2, 
2.3.3, 2.3.4

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Operativo

3.12.- Contribuir en la distribución de entrega de despensas, en seguimiento al
programa alimentario Estatal.

Unidad de medida

Despensa

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1, 2.1.5 P R P R P R P R P R

5,793 5,793 5,793 5,793 23,172



Diciembre 2022

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidades ejecutoras Departamento de Vinculación

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.1                     
2.3              
2.4             
2.5

2.1.1, 2.1.2, 
2.1.3, 2.1.4, 
2.1.5, 2.2.1, 
2.2.2, 2.2.3, 
2.2.4, 2.3.1, 
2.3.2, 2.3.3, 
2.3.4, 2.4.1, 
2.4.2, 2.4.3, 
2.4.4, 2.4.5, 
2.4.6, 2.4.7, 
2.5.1, 2.5.2, 
2.5.3, 2.5.4

380 380 380 380 1,520

META 4: Contribuir con programas para la atención a grupos vulnerables.

Unidad de Medida: Usuarios



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Vinculación

4.2.- Brindar atención integral a la población de la tercera edad en situación de
abandono.

Unidad de medida

Actividad

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.1, 
2.4.4,

2.4.5, 2.4.6

P R P R P R P R P R

1,395 1,395 1,395 1,395 5,580

4.3.- Brindar cuidados de día a las personas de la tercera edad. Unidad de medida

Usuario

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.1, 2.4.4,
2.4.5, 2.4.6

P R P R P R P R P R

135 135 135 135 540



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Vinculación

4.4.- Brindar programas recreativos dirigidos a las personas de la tercera edad. Unidad de medida

Actividad

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.1, 
2.4.4,

2.4.5, 2.4.6

P R P R P R P R P R

33 30 24 30 117

4.5.- Brindar acceso a guarderías a la población infantil en zonas rurales. Unidad de medida

Actividad

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.4.1, 2.4.4, P R P R P R P R P R

39 39 28 42 148



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad ejecutora Departamento Vinculación

4.6.-Fomentar mayor participación de la comunidad para la aportación de
donativos económicos.

Unidad de medida

Gestiones

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1, 4.1.1 P R P R P R P R P R

12 12 12 12 48



Diciembre 2022

INSTITUTO DE LA MUJER                        

PARA EL MUNICIPIO DE 

MEXICALI



Diciembre 2022

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

5.1 5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

1 1 1 1 4

META 1: Perspectiva de género transversalizada en los programas del Ayuntamiento.

Unidad de Medida: Informe

PROGRAMA
ALCANZANDO LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN MEXICALI

Unidades ejecutoras Dirección General



Diciembre 2022

ACCIONES

1.2.- Implementar la Política Nacional de Igualdad a través de las
actividades del Centro para el Desarrollo de las Mujeres -CDM Mexicali,
que incluye emprendimientos, huertos urbanos y pueblos originarios.

Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4

PROGRAMA
722. ALCANZANDO LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES
Y HOMBRES EN MEXICALI

Unidades ejecutoras Dirección General

1.3.- Coordinar los trabajos del Sistema Municipal para la Prevención, 
Atención, Sanción y Erradicación de las Violencias hacia las Mujeres -
PASE Mexicali, en el marco de la Alerta de Violencia de Género en B.C.

Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

ACCIONES

1.4.- Difundir las temáticas de las mujeres y actividades del IMMM a
través de una campaña permanente en redes sociales, así como los
programas: Cultura de la Paz y NO Violencia, Mexicali, su Gobierno y su
Gente.

Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4

PROGRAMA
722. ALCANZANDO LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES
Y HOMBRES EN MEXICALI

Unidades ejecutoras Dirección General



Diciembre 2022

PROGRAMA 723. ESTACIÓN DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES EN MEXICALI

Unidades ejecutoras Dirección General

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

5.1 5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

1 1 1 1 4

META 3: Programa de prevención y atención de las violencias hacia las mujeres implementado en territorios de 
alta incidencia delictiva

Unidad de Medida: Informe



Diciembre 2022

ACCIONES

3.2.- Contribuir a disminuir la brecha de desigualad entre hombres y mujeres,
fomentando la perspectiva de género en la aplicación de nuestros programas,
identificando y registrando la población objetivo que atiende nuestra entidad,
desagregada por sexo, a través de la Red para la Igualdad de Género en Mexicali.

Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1, 
5.1.2

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4

PROGRAMA 723. ESTACIÓN DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES EN MEXICALI

Unidades ejecutoras Dirección General

3.3.- Formalizar alianzas con instancias municipales, estatales y 
organismos de la sociedad civil que trabajan el tema de prevención y 
atención de las violencias.

Unidad de medida

Informe
Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

ACCIONES

3.4.- Promover la participación ciudadana en los territorios abordados a
través de la promoción, capacitación y coordinación de actividades.

Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4

PROGRAMA 723. ESTACIÓN DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES EN MEXICALI

Unidades ejecutoras Dirección General

3.5.- Brindar atención legal, psicológica y masculinidades alternativas a 
través del módulo de atención.

Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

ACCIONES

3.6.- Brindar alojamiento físico seguro y secreto a mujeres en situación
de violencia extrema con sus hijos e hijas, que incluye alimentación y
vestido.

Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.1, 5.1.2, 
5.1.3, 5.1.4, 
5.1.5, 5.1.6, 

5.1.7

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4

PROGRAMA 723. ESTACIÓN DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES EN MEXICALI

Unidades ejecutoras Dirección General



Diciembre 2022

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

RURAL Y DELEGACIONES



Diciembre 2022

PROGRAMA 150 - PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DELEGACIONES MUNICIPALES

Unidades ejecutoras DEPARTAMENTO DE JUNTA DE MEJORAS Y ACCIÓN COMUNITARIA

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias
Líneas de 

Acción P R P R P R P R P R

3.2 3.2.1 100 100 100 100 100

META 5: Regular el funcionamiento de las Juntas de Mejoramiento Moral, Cívico y Material con estricto apego a la
normatividad establecida, con el propósito de observar que los beneficios lleguen a sus comunidades.

Unidad de Medida: Porcentaje de cumplimiento



Diciembre 2022

ACCIONES

5.1.- Apoyos en las comunidades entregados. Unidad de medida

Apoyo

PROGRAMA 150 - PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DELEGACIONES MUNICIPALES

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE JUNTA DE MEJORAS Y ACCIÓN COMUNITARIA

5.2.- Informes de resultados de los apoyos otorgados realizados. Unidad de medida

Informe de resultados

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.2.1
P R P R P R P R P R

30 30 30 30 120

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6
P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

ACCIONES

5.3.- Recibir y revisar el informe financiero elaborado. Unidad de medida

Informe financiero

PROGRAMA 150 - PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DELEGACIONES MUNICIPALES

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE JUNTA DE MEJORAS Y ACCIÓN COMUNITARIA

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6
P R P R P R P R P R

150 150 150 150 600

5.4.- Asistir y participar en las asambleas de rendición de actividades. Unidad de medida

Informe

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6

P R P R P R P R P R

50 50 100



Diciembre 2022

ACCIONES

5.5.- Organizar y celebrar el proceso de cambio de mesas directivas
conforme lo establece el reglamento de juntas de mejoramiento moral,
cívico y material.

Unidad de medida

Acta

PROGRAMA 150 - PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS DELEGACIONES MUNICIPALES

Unidad ejecutora DEPARTAMENTO DE JUNTA DE MEJORAS Y ACCIÓN COMUNITARIA

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6
P R P R P R P R P R

5 7 4 16



Diciembre 2022

PROGRAMA 151- REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LAS
DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI.

Unidades ejecutoras         DELEGACIONES MUNICIPALES ( ALGODONES, BATAQUEZ, COLONIAS NUEVAS, CIUDAD 
MORELOS, BENITO JUÁREZ, HERMOSILLO, HECHICERA, GONZÁLEZ ORTEGA, PROGRESO, 
VENUSTIANO CARRANZA, DELTA, CERRO PRIETO Y GUADALUPE VICTORIA).

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

4.1 4.1.6 39 39 39 39 156

META 
6,7,8,11,12,13,14,15, 
16,17,18,19 y 20

Conducir y coordinar de manera eficiente las funciones y competencias de la oficina de la Delegación Algodones,
Bataquez, Colonias Nuevas, Ciudad Morelos, Benito Juárez, Hermosillo, Hechicera, González Ortega, Progreso,
Venustiano Carranza, Delta, Cerro Prieto y Guadalupe Victoria.

Unidad de Medida: Informe de actividades



Diciembre 2022

ACCIONES

1.- Inspeccionar y reportar las necesidades de la comunidad en la
Delegación Municipal en materia de servicios públicos y
administrativos.

Unidad de medida

Reporte

PROGRAMA 151- REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LAS
DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI.

Unidad ejecutora DELEGACIONES MUNICIPALES ( ALGODONES, BATAQUEZ, COLONIAS NUEVAS, CIUDAD 
MORELOS, BENITO JUÁREZ, HERMOSILLO, HECHICERA, GONZÁLEZ ORTEGA, PROGRESO, 
VENUSTIANO CARRANZA, DELTA, CERRO PRIETO Y GUADALUPE VICTORIA).

2.- Gestionar ante las instancias correspondientes acciones, que apoyen
a solucionar las demandas de las comunidades.

Unidad de medida

Gestión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

4.1.6
P R P R P R P R P R

39 39 39 39 156

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.5.5
P R P R P R P R P R

39 39 39 39 156



Diciembre 2022

ACCIONES

3.- Dar mantenimiento a los espacios públicos, parques y jardines y
áreas verdes de la Delegación Municipal.

Unidad de medida

Mantenimiento

PROGRAMA 151- REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LAS
DELEGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEXICALI.

Unidad ejecutora DELEGACIONES MUNICIPALES ( ALGODONES, BATAQUEZ, COLONIAS NUEVAS, CIUDAD 
MORELOS, BENITO JUÁREZ, HERMOSILLO, HECHICERA, GONZÁLEZ ORTEGA, PROGRESO, 
VENUSTIANO CARRANZA, DELTA, CERRO PRIETO Y GUADALUPE VICTORIA).

4.- Realizar eventos que promuevan la convivencia y recreación en las
comunidades de su Delegación Municipal.

Unidad de medida

Evento

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.5.5
P R P R P R P R P R

318 318 318 318 1,272

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.6
P R P R P R P R P R

0 26 13 0 39



Diciembre 2022

SERVICIOS MÉDICOS 

MUNICIPALES



Diciembre 2022

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

3.8 3.8.6 209 231 227 249 916

META 9: CONTRIBUIR EN LA DISMINUCIÓN DE LOS ANIMALES DOMÉSTICOS A TRAVÉS DE ESTERILIZACIONES,
CONCIENTIZACIONES, INSPECCIONES Y ATENCIÓN DE DENUNCIAS CIUDADANAS PREVINIENDO ENFERMEDADES QUE
AFECTEN A LA SALUD PÚBLICA.

Unidad de Medida: ANIMAL ESTERILIZADO



Diciembre 2022

ACCIONES

1.- Aplicar vacunas contra la rabia a los animales devueltos y a los que
sean solicitados por sus dueños.

Unidad de medida

Animal Vacunado

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

2.- Dar en adopción a los animales que hayan cumplido el plazo de 72
horas y que cuya conducta sea considerada altamente adoptable.

Unidad de medida

Animal Adoptado

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6
P R P R P R P R P R

1,260 1,590 1,590 1,590 6,030

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6
P R P R P R P R P R

45 45 45 45 180



Diciembre 2022

ACCIONES

3.- Atender quejas y/o denuncias sobre maltrato animal y otras
violaciones.

Unidad de medida

Quejas Atendidas

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

4.- Promover campañas de esterilización y/o concientización en la
adopción de perros y gatos.

Unidad de medida

Campaña

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6
P R P R P R P R P R

990 990 990 990 3,960

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6
P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

ACCIONES

5.- Sensibilizar al personal de control animal en como dar un trato digno
a los animales que se encuentran en custodia de CEMCA.

Unidad de medida

Capacitación

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

3.8.6
P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.4 2.5 2.4.7, 2.5.4 1,650 1,830 1,860 2,020 7,360

META 10: OTORGAR LOS SERVICIOS DE SALUD A LOS EMPLEADOS DE CONFIANZA DEL AYUNTAMIENTO DE MEXICALI A TRAVÉS
DE LA ASISTENCIA MÉDICA DE PRIMER Y SEGUNDO NIVEL, CONTRIBUYENDO A MEJORAR LA SALUD PÚBLICA.

Unidad de Medida: Persona Atendida



Diciembre 2022

ACCIONES

1.- PRESTACIÓN DE ASISTENCIA MÉDICA DE PRIMER NIVEL AL
PERSONAL DE CONFIANZA Y EVENTUAL ADSCRITO AL AYUNTAMIENTO,
ASI COMO A SUS FAMILIARES.

Unidad de medida

Consulta Médica

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

1,800 1,800 1,800 1,800 7,200

2.- PRESTACIÓN DE ASISTENCIA MÉDICA SUBROGADA DE SEGUNDO Y
TERCER NIVEL AL PERSONAL DE CONFIANZA Y EVENTUAL ADSCRITO AL
AYUNTAMIENTO, ASI COMO A SUS FAMILIARES.

Unidad de medida

Persona Canalizada

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

1,320 1,320 1,320 1,320 5,280



Diciembre 2022

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.4, 2.5 2.4.7, 2.5.4 6,807 6,807 6,807 6,807 27,228

META 11: BRINDAR DOCUMENTACIÓN A TRAVÉS DE LOS SERVICIOS DE SALUD A GRUPOS VULNERABLES Y POBLACIÓN ABIERTA
PARA CONTRIBUIR A LA SALUD PÚBLICA..

Unidad de Medida: Persona Atendida



Diciembre 2022

ACCIONES

1.- EMITIR DOCUMENTOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE ASI LO
SOLICITEN (TARJETONES, CREDENCIALES Y CERTIFICADOS).

Unidad de medida

Documento

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

2.- BRINDAR ATENCIÓN MÉDICA A PERSONAS QUE EJERZAN EL
TRABAJO SEXUAL.

Unidad de medida

Consulta médica

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

3,750 3,750 3,750 3,750 15,000

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

1,800 1,800 1,800 1,800 7,200



Diciembre 2022

ACCIONES

3.- INSPECCIONAR CARNETS SANITARIAS EN BARES. Unidad de medida

Inspección

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

12 12 12 12 48



Diciembre 2022

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.5 2.5.4 1,710 2,945 5,040 2,490 12,185

META 12: REALIZAR DICTAMEN MÉDICO A LAS PERSONAS QUE SEAN PRESENTADAS POR EL BANDO DE POLICÍA Y AUTORIDADES
QUE ASÍ LO SOLICITEN, CERTIFICANDO SU ESTADO PSICOFISIOLÓGICO.

Unidad de Medida: Persona Atendida



Diciembre 2022

ACCIONES

1.- EXPEDIR CERTIFICADOS DE ESENCIA PSICOFISIOLÓGICOS A
PERSONAS DETENIDAS POR BANDO DE POLICíA Y AUTORIDADES
EXTERNAS.

Unidad de medida

Certificado

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

2.- BRINDAR ASISTENCIA MÉDICA A PERSONAS DETENIDAS POR PARTE
DE DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA.

Unidad de medida

Consulta médica

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

3,750 3,750 3,750 3,750 15,000

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

1,650 2,550 3,600 3,300 11,100



Diciembre 2022

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.5 2.5.4 510 510 510 510 2,040

META 13: OTORGAR SERVICIOS DE SALUD MUNICIPAL A LA POBLACIÓN ABIERTA MEDIANTE ACCIONES OPORTUNAS Y
PREVENTIVAS, QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LA SALUD PÚBLICA

Unidad de Medida: Persona Atendida



Diciembre 2022

ACCIONES

1.- PRESTAR ATENCIÓN MÉDICA DE PRIMER NIVEL EN JORNADAS DE
SALUD ITINERANTE Y DISPENSARIOS MÉDICOS EN DELEGACIONES
MUNICIPALES A LA POBLACIÓN ABIERTA Y QUIEN LO DEMANDE.

Unidad de medida

Consulta Médica

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

2.- OTORGAR SERVICIOS PREVENTIVOS Y DETECCIÓN OPORTUNA PARA
GRUPOS EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD.

Unidad de medida

Ciudadano Atendido

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

510 510 510 510 2,040

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

510 510 510 510 2040



Diciembre 2022

ACCIONES

3.- REALIZAR CAMPAÑAS PARA PROMOVER LA SALUD MUNICIPAL A
NIVEL COMUNITARIO PARA EMITIR RECOMENDACIONES Y PROMOVER
HABITOS SALUDABLES.

Unidad de medida

Campaña

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

4.- ATENDER LAS CONTINGENCIAS SANITARIAS O DESASTRES
PROVOCADOS POR LA ACCIÓN DE FENOMENOS NATURALES, A TRAVÉS
DE BRIGADAS DE ATENCIÓN.

Unidad de medida

Brigada

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

2 2 2 2 8

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

3 3 3 3 12



Diciembre 2022

ACCIONES

5.- REALIZAR EVALUACIONES DE SALUD MENTAL Y PREVENCIÓN DE
ADICCIONES A LOS USUARIOS VULNERABLES EN JORNADAS DE SALUD
ITINERANTES Y DISPENSARIOS MÉDICOS.

Unidad de medida

Evaluación

PROGRAMA SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD

Unidad ejecutora Departamento de Servicios Médicos Municipales

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.5.4
P R P R P R P R P R

429 429 429 429 1,716



Diciembre 2022

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA 

JUVENTUD DE MEXICALI, 

BAJA CALIFORNIA



Diciembre 2022

PROGRAMA Gestión administrativa

Unidades ejecutoras Dirección

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.1,2.2,4.6 2.1.1, 2.1.5, 
2.2.1, 2.5.2, 

4.6.1
1 1 1 1 4

META 1: Gestionar la ejecución de los programas de la entidad a través de acciones y coadyuvar con ONGS, instituciones
educativas, iniciativas públicas y privadas para solucionar problemáticas de las juventudes y promover la
participación ciudadana.

Unidad de Medida: Informe



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA Gestión administrativa

Unidad ejecutora Dirección.

1.2 Llevar a cabo sesiones con el Cabildo de las Juventudes. Unidad de medida

Sesión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1 P R P R P R P R P R

7 8 8 7 30

1.3 Participar en Reuniones dentro y fuera del Municipio, para dar a
conocer los Programas del Instituto y garantizar el desarrollo y
bienestar de las Juventudes

Unidad de medida

Reunión

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1 P R P R P R P R P R

7 8 8 7 30



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA Gestión Administrativa

Unidad ejecutora Dirección 

1.4 Otorgar apoyos a jóvenes con el fin de incentivar su participación en
el desarrollo de actividades de beneficio social.

Unidad de medida

Apoyos

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1 
2.1.5 
2.1.1

P R P R P R P R P R

5 15 15 15 50

1.6 Facilitar en coordinación con el Sector Privado, donativos
económicos a las juventudes, para incentivar su participación activa.

Unidad de medida

Patrocinio

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1 
2.2.3

P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

ACCIONES

PROGRAMA Gestión Administrativa

Unidad ejecutora Dirección

1.8 Actualizar las redes sociales y medios alternativos del IMJUM. Unidad de medida

Publicación

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.6 
2.6.7

P R P R P R P R P R

12 12 12 12 48



Diciembre 2022

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidades ejecutoras Atención a las Juventudes 

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.2
2.5

2.2.1     
2.5.2

215 215 195 215 840

META 3: Fortalecer la salud mental y emocional de las juventudes a través de asesorías y acompañamiento terapéutico
especializado, por medio de diversos canales de atención.

Unidad de Medida: Asesoría



Diciembre 2022

ACCIONES

3.1 Proporcionar asesorías psicológicas a las y los jóvenes, a través de
atención personalizada, llamadas telefónica, WhatsApp, redes sociales
y brindar atención en primeros auxilios psicológicos.

Unidad de medida

Fichas de asesoría

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

3.2 Otorgamiento de asesorías psicológicas y/o primeros auxilios
psicológicos través de la línea joven.

Unidad de medida

Fichas de asesoría

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1      
2.5.2

P R P R P R P R P R

200 200 180 200 780

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1      
2.5.2

P R P R P R P R P R

15 15 15 15 60



Diciembre 2022

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidades ejecutoras Atención a las Juventudes 

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.2
2.5
2.6
5.1

2.2.1     
2.2.2     
2.2.3           
2.5.2    
2.6.1      
2.6.2 

3,810 5,410 2,810 3,810 15,840

META 4: Incrementar la participación de las juventudes por medio de acciones sociales, culturales, formativas, recreativas y
preventivas que fomenten el desarrollo de sus potencialidades; así como fomentar la igualdad de género.

Unidad de Medida: Joven Beneficiado



Diciembre 2022

ACCIONES

4.1 Integrar grupos juveniles a través de la formación de comités. Unidad de medida

Comité

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

4.2 Otorgar pláticas y/o talleres formativos y preventivos. Unidad de medida

Joven Beneficiado

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.2
P R P R P R P R P R

6 6 6 6 24

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1       
2.2.2 
5.1.4

P R P R P R P R P R

2,200 3,800 1,200 2,200 9,400



Diciembre 2022

ACCIONES

4.3. Otorgar pláticas presenciales y/o virtuales enfocadas a mujeres
jóvenes, que permitan mejorar su desarrollo integral y sus condiciones
de vida.

Unidad de medida

Joven beneficiado

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

4.4 Creación de contenido con temas de interés y espacios de expresión
en plataformas digitales.

Unidad de medida

Emisión 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

5.1.4 P R P R P R P R P R

100 100 100 100 400

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1       
2.2.2

P R P R P R P R P R

2 2 2 2 8



Diciembre 2022

ACCIONES

4.5 Difusión del contenido a favor de las juventudes en medios
digitales.

Unidad de medida

Publicación

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

4.6 Realizar jornadas comunitarias y de servicio con las juventudes,
concientizándolos de llevar a cabo actividades que favorezcan su
desarrollo y el mejoramiento del entorno social.

Unidad de medida

Jornada

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1
2.2.2
5.1.6

P R P R P R P R P R

6 6 6 6 24

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.3       
2.6.1

P R P R P R P R P R

10 10 10 10 40



Diciembre 2022

ACCIONES

4.7 Realizar actividades culturales, deportivas y recreativas que
fomenten la participación juvenil.

Unidad de medida

Actividades

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.6.2 P R P R P R P R P R

2 2 2 2 8



Diciembre 2022

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidades ejecutoras Atención a las Juventudes 

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.1 2.1.5 240 232 472

META 5: Otorgar estímulos económicos a las y los jóvenes del municipio que desean continuar con su formación académica en
instituciones de educación básica, media superior, técnica y superior.

Unidad de Medida: Joven Beneficiado



Diciembre 2022

ACCIONES

5.1 Publicación de la convocatoria del programa. Unidad de medida

Convocatoria

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

5.2 Recepción de documentos e integración de expedientes, así como la
selección de las y los jóvenes beneficiados.

Unidad de medida

Expediente

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 P R P R P R P R P R

1 1 2

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 P R P R P R P R P R

240 232 472



Diciembre 2022

ACCIONES

5.3 Entrega de estímulos económicos a las juventudes que atendieron la
convocatoria y beneficiados del programa.

Unidad de medida

Joven beneficiado

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Atención a las Juventudes 

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.5 P R P R P R P R P R

240 232 472



Diciembre 2022

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidades ejecutoras Coordinación de vinculación

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.2
2.2.2 
2.2.3 
2.2.4

772 772 622 772 2,938

META 6: Promover e impulsar a las y los jóvenes en el fortalecimiento de sus potencialidades, brindándoles apoyo para su
desarrollo integral dentro de los diversos ámbitos de la sociedad.

Unidad de Medida: Joven Beneficiado



Diciembre 2022

ACCIONES

6.1 Propiciar la inserción laboral de las y los jóvenes mediante una
promoción efectiva del empleo.

Unidad de medida

Joven vinculado

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Coordinación de vinculación

6.2 Celebración de convenios con instituciones públicas y/o privadas
para la vinculación de las y los jóvenes al mundo laboral.

Unidad de medida

Convenio

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.2
2.2.3
2.2.4

P R P R P R P R P R

300 300 300 300 1200

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.2
2.2.3
2.2.4

P R P R P R P R P R

10 10 10 10 40



Diciembre 2022

ACCIONES

6.3 Publicación de la Bolsa de Trabajo y sus vacantes para las y los
jóvenes en redes sociales.

Unidad de medida

Publicación

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Coordinación de vinculación

6.4 Otorgar pláticas informativas y difusión de vacantes a las y los
jóvenes.

Unidad de medida

Platicas

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.4 P R P R P R P R P R

12 12 12 12 48

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.2
2.2.3
2.2.4

P R P R P R P R P R

15 15 10 15 55



Diciembre 2022

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidades ejecutoras Coordinación de vinculación

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.2
2.5
2.6

2.2.1 2.2.2 
2.2.3 2.5.1 
2.6.3 2.6.4 
2.6.5 2.6.6 

2.6.7

709 403 504 516 2,132

META 7: Impulsar la participación social de las y los jóvenes del Municipio, a través de acciones que fortalezcan su bienestar,
llevando a cabo eventos juveniles que fomenten y apoyen las expresiones artísticas, culturales, deportivas,
académicas, sociales y recreativas.

Unidad de Medida: Joven beneficiado



Diciembre 2022

ACCIONES

7.1 Llevar a cabo eventos que fortalezcan la formación integral de las
juventudes.

Unidad de medida

Evento

PROGRAMA Atención Integral a las Juventudes

Unidad ejecutora Coordinación de vinculación

7.2 Selección de los expedientes de las juventudes participantes en las
diferentes convocatorias.

Unidad de medida

Expediente

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1 2.2.2 
2.2.3 2.5.1 
2.6.3 2.6.4 
2.6.5 2.6.6 

2.6.7

P R P R P R P R P R

3 2 3 2 10

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.2.1
2.6.6

P R P R P R P R P R

8 15 23



Diciembre 2022

COORDINACIÓN DE 

DERECHOS HUMANOS Y 

GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD



Diciembre 2022

PROGRAMA CONDUCCIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE GOBIERNO DE LA PRESIDENCIA MUNCIIPAL

Unidades ejecutoras Coordinación de Derechos y Grupos en Situación de vulnerabilidad

Programación anual:

Alineación PMD 1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

Estrategias Líneas de 
Acción

P R P R P R P R P R

2.1. 2.1.1. 1 2 1 1 5

META 1: Promocionar mediante campañas de difusión el fomento de la cultura de atención, respeto, inclusión y la no
discriminación.

Unidad de Medida: Campaña 



Diciembre 2022

ACCIONES

1.1 Atender en módulos itinerantes a las personas en situación de
vulnerabilidad.

Unidad de medida

Persona atendida

PROGRAMA GESTIÓN Y CONDUCCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

Unidad ejecutora Coordinación de Directores

1.2 Difundir el respeto irrestricto los derechos humanos. Unidad de medida

Informe de actividades

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

2.1.1. P R P R P R P R P R

90 90 90 90 360

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

1.3.4. P R P R P R P R P R

1 1 1 1 4



Diciembre 2022

ACCIONES

1.3 Celebrar convenios de colaboración para garantizar, proteger y
promover los derechos humanos.

Unidad de medida

Convenio

PROGRAMA GESTIÓN Y CONDUCCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

Unidad ejecutora Coordinación de Directores

1.4 asesorar a las y los servidores públicos en temas de derechos
humanos.

Unidad de medida

Asesoría

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

1.3.4. P R P R P R P R P R

3 3 3 3 12

Línea de 
Acción

1er. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Total Anual

1.3.4. P R P R P R P R P R

6 6 6 6 24



Diciembre 2022

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024

EJE # 2
BIENESTAR PARA TODOS.

2.1.1.DIAGNÓSTICO SITUACIONAL DE PERSONAS EN CONTEXTO DE 
VULNERABILIDAD.

2.1.2.ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE Y ABANDONO 
SOCIAL.



Diciembre 2022

PROYECTO DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN 
A PERSONAS EN SITUACCIÓN DE CALLE

1. LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN 
2. CREACIÓN DE DIAGNÓSTICO SITUACIONAL
3. PROTOCOLO DE ATENCIÓN ESPECIFICA PARA PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE



Diciembre 2022

CAPACITACIÓN:
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y 
GEOGRAFÍA

TEMA: METODOLOGÍA DE LEVANTAMIENTO DE 
INFORMACIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
CALLE



Diciembre 2022

CAPACITACIÓN:
COMISIÓN ESTATAL DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.

TEMA: TRATO DIGNO Y NO DISCRIMINACIÓN



Diciembre 2022

4. Asuntos Generales



Diciembre 2022

5. Clausura de la sesión



Diciembre 2022

Gracias



Diciembre 2022


